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O projekte

Nazov narodného projektu: Sanca na navrat
Operacny program: OP Ludské zdroje

Hlavny ciel: u 0s6b vo vykone trestu odnatia slobody
znizit rizika socialneho vylucenia a zvysit kompeten-
cie pri uplatneni sa na trhu prace, za u¢elom minimali-
zovania rizika opakovaného pachaniatrestnej ¢innosti
a obmedzenia vzniku moznych krizovych situacii

Ziadatel" Generalne riaditel'stvo Zboru vazenskej
a justicnej straze

Partneri: vybranych desat Ustavov na vykon trestu
odnatia slobody, Ustredie préce, socialnych veci
a rodiny (dalej ,UPSVR")

Rozpocet (alokacia): 14082 772,10 EUR
Dizka realizacie: 10/2018 — 09/2023 (60 mesiacov)

KlI'iéovy meratelny ukazovatel: 3 600 osdb, ktoré vy-
uzili inovativny systém komplexnej podpory odsude-
nych os6b na plynuly prechod do obc¢ianskeho Zivota
a/alebo opatrenia na vykonavanie sluzieb socialneho
zaclenenia. K 09/2023 bol pocet tychto oséb 3 820.

Personalne zabezpecenie: prvu skupinu tvorili psy-
cholég, socialny pracovnik a pedagég (prislusnici Zbo-
ru vazenskej a justi¢nej straze, dalej ,ZVJS") a socialny
kurator-metodik (zamestnanec partnera UPSVR). Cel-
kovo iSlo o 50 osdb, ktoré pdsobili priamo vo vykone
trestu odnatia slobody vo vystupnych oddieloch (dalej
,VODD") v desiatich partnerskych tUstavoch. Z uvedené-
ho poctu 20 pedagdgov pésobilo na projekte na polo-
viény uvazok. Druhu skupinu tvorili riesitelia odborného
timu, medzi ktorymi boli experti z praxe (nielen priamo
z penitencidrnej oblasti, ale aj z mimovladneho sektora)
a z akademického prostredia (celkovo 21 o0séb, z toho
6 0s6b na polovicny tGvazok). Tretou skupinou boli Spe-
cialisti projektového manazmentu (celkovo 12 o0sob,
z toho 1 osoba na polovi¢ny Uvazok). Riesitelia odbor-
ného timu a Specialisti projektového manazmentu (pri-
slusnici a zamestnanci ZVJS) pésobilina GR ZVJS. Na
UPSVR dohliadala na chod projektu a jeho implemen-
taciu 1 osoba, manazér metodického riadenia UPSVR.
Kazda z vyssSie uvedenych os6b mala rovnocenny vyz-
nam pri zabezpeceni Uspesnej implementacie projektu
a vzajomne intenzivne spolupracovali.

Na Slovensku je celkovo 18 tstavov
na vykon trestu odnatia slobody a
ustavov na vykon véazby, z toho 10
Ustavov na vykon trestu odnatia
slobody (UVTOS) a 8 Ustavov na
vykon vazby a vykon trestu odnatia
slobody (UVV a UVTOS). Najstarsim
vazenskym zariadenim je UVTOS
a UVV Leopoldoyv, ktory bol presta-
vany z poévodnej historickej pevnosti
Leopoldov na vaznicu v roku 1855.
Kapacitne najvacsim je UVTOS
Hrnciarovce nad Parnou s celkovou
kapacitou 1 433 odsudenych oséb,
v ktorom bolo k 30/09/2023 umiest-
nenych 1 182 odsudenych oséb,
Co predstavovalo vyuzitie kapacity
ustavu v danom Case na 82,5 %.




O partnerskych ustavoch

Z hladiska vecného zamerania, charakteru aktivit a geografickej polohy bolo do projektu
vybranych 10 ustavov ZVJS. Takmer vo vSetkych VODD sa pracuje s odsudenymi muzmi, iba
vo VODD v Sucanoch s mladistvymi odsudenymi a dospelymi zenami a vo VODD v Nitre-
Chrenovej s odsudenymi zenami, pricom su zohladnené aj geografické a Strukturalno-
kapacitné Specifika. Zastupené su vSetky stupne strazenia.

Partnerské ustavy Vonkajsnl d|fe’r§ netacia Ciel'ova skupina Celkoya Kapacita VODD
(stupen strazenia) kapacita
UVTOS Hrnéiarovce nad minimalny musi 1433 40
Parnou
UVTOS a UVV llava stredny, maximalny muzi 847 42
UVTOS a UVV Leopoldov stredny, maximalny muzi 1408 31
UVTOS Nitra-Chrenovg | ~ Mnimalny stredny a ceny 349 12
maximalny (+ mladistvé)
UVTOS Zeliezovce minimalny, stredny muzi 690 20
UvTOsS Ban’s'ka’Bystrlca— stredny muzi 753 26
Kralova
UVTOS pre mladistvych minimain mladistvi muzi, 517 29
Sucany y Zeny (25 muZov + 4 mladistvi)
UVV a UVTOS Presov - . ..
OVT Sabinov minimalny muzi 381 13
UVV a UVTOS Kosice stredny muzi 765 12
UVTOS Kosice-Saca minimalny, sFredny + zdrav. muzi 804 40
postihnutie
SPOLU 7947 265
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K 30/09/2023 bolo v slovenskych véazniciach 9 992 odsudenych a

obvinenych os6b, ¢o predstavovalo 184 oséb na 100 000 obyvatelov.

Slovenské vaznice boli naplnené na 86,5 % z celkovej kapacity 11 558

miest. Z uvedeného poctu vykonavalo trest odnatia slobody 8 518 0sob,
obvinenych bolo 1 474 os6b. Z celkového poctu oséb vykonavajucich

trest odnatia slobody bolo 5 401 os6b odsudenych opakovane, ¢o predstavuje
63,40 % penitenciarnych recidivistov vo vykone trestu odnatia slobody.

Zdroj: www.prisonstudies.org; www.zvjs.sk/statistics




Materialno—-technickeé a prevadzkove
zabezpecenie vystupného oddielu

VODD je zriadeny v ubytovni odsudenych
0sOb a stavebne je prispdsobeny potrebam
zaobchdadzania s nimi. V kazdom partner-
skom ustave je zriadeny jeden VODD.

Cielom pobytu odsudenych oséb vo VODD
je ich priprava na navrat do bezného Zivota
z ustavného rezimu, s dérazom na maximalnu
moznu elimindciu Ustavného prostredia (pri-
zonizacia, institucionalizacia, ideologizacia)
s potencidlnymi dbsledkami po prepusteni
(napr. senzoricka deprivacia a pod.). Prioritou
je zaroven posiliiovanie protektivnych a elimi-
nacia rizikovych faktorov recidivy trestnej ¢in-
nosti.

Uvedené je zohladnené aj pri ,Standardoch
penitenciarneho zaobchadzania s odsude-
nymi vo vystupnych oddieloch®, ktoré popi-
suju aj materialne, technické a priestorové
Standardy prevadzky VODD. Boli vytvorené
odbornym timom NP SNN a schvalené Ria-
diacim vyborom NP SNN v 05/2022. Obsa-
huja 12 kritérii a stanovuju napr. samostatné
umiestnenie VODD od inych priestoroy, jeho
obytnu/podlahovi  plochu a dispozi¢ny
priestor, poCet miestnosti VODD, pocet odsu-
denych o0s6b na 1 ubytovaciu jednotku a i.
Standardy podporuji réznymi spésobmi zvy-
Senu intenzitu odbornych intervencii vo VODD
a prenos zodpovednosti od Ustavného/vazen-
ského prostredia smerom k odsudenym oso-
bam (rezim, samoobsluzné ¢innosti a pod.).

Fotografie vybranych ¢asti VODD po rekonstrukcii

Diferenciacna skupina ,VO“ (vystupny oddiel) existovala uz v casoch prvej
Ceskoslovenskej republiky v podobe tzv. prechodného Gstavu trestného (§16 ods.
Il. zakon ¢. 116/1919), v ktorom bola trestana osoba pod miernejsim dohladom
a mala si v nom zvykat na slobodnejsi pohyb i volnejsiu pracu. V pripade, Zze by
sa odsuidena osoba dopustila disciplinarneho priestupku, mohla komisia nariadit
navrat do Ustavu, v ktorom si predtym osoba odpykavala trest odnatia slobody.
Formalne oznacenie diferenciacnej skupiny ,VO“ sa oficialne zacalo pouzivat az

v roku 2005 prijatim nového zdkona o vykone trestu odnatia slobody ¢.475/2005. Od

roku 2005 este neboli vystupné oddiely fyzicky zriadené ako samostatné ubytovacie jednotky,

a preto prebiehalo zaobchadzanie s takto zaradenou osobou individudlne so zameranim na

pripravu na plynuly prechod do obcianskeho Zivota. Osoba vSak ostala aj nadalej fyzicky
umiestnena v kolektive ostatnych odsidenych osbb s inymi diferenciac¢nymi skupinami.




Nastroje

B IAPSZ (Individualny akény plan social-
neho zaclenenia)

Planovaci a hodnotiaci nastroj pre social-
neho pracovnika, psycholéga a socialneho
kuratora-metodika pri praci s odsudenym
osobami. Cielom nastroja IAPSZ je zacho-
vanie nadvaznosti efektivnych intervencii
poskytovanych vo vazenskom prostredi
konkrétnej odsudenej osobe s intervenciami
poskytovanymi po prepusteni. Je kli¢ovym
a dominantnym prvkom smerujucim k efek-
tivnej resocializacii. V mesiaci maj 2021
sme prepojili politiky penitenciarnej a post-
penitenciarnej starostlivosti aj prostrednic-
tvom digitalizacie IAPSZ. Zaskolili sme pra-
covnikov 46-tich uradov prace, socialnych
veci a rodiny, ktori nam poskytuju spatnu
vazbu a informacie o osobach po prepus-
teni z VTOS. Od digitalizacie nastroja bolo
vytvorenych 2 046 IAPSZ, z ktorych evidu-
jeme spatnu vazbu u 1 318 prepustenych
osob.

B HRON (Hodnotenie rizika opakovaného
nasilia)

Skriningovy nastroj na hodnotenie rizika
nebezpecnosti vaznej ujmy pre spolo¢nost
zistuje nebezpecnost hodnotenej osoby pre
spolo¢nost bezprostredne po prepusteni
(orientuje sa najma na osoby odsldené za
nasilnu trestnu ¢innost). Bol pilotne overo-
vany a obsahuje 15 poloziek.

B CRA (angl. Crime Risk Assessment)

Nastroj na hodnotenie rizika recidivy trest-
nej cinnosti zistuje resocializacnl prog-
nézu, resp. riziko, ze hodnotena osoba sa
dopusti nového trestného Cinu do dvoch
rokov od prepustenia z vykonu trestu odna-
tia slobody. Nastroj bol trikrat pilotne overo-
vany, obsahuje 6 sekcii (38 poloziek) a hod-
notenie vytvaraju 5 hodnotitelia.

M IN (Indikacny nastroj)

Skriningovy nastroj urceny na indikaciu/zara-
dovanie odsudenych oséb do vybranych Spe-
cializovanych resocializacnych a vychovnych
vzdelavacich programov. Bol pilotne overo-
vany a obsahuje 5 poloziek pre kazdy program.

M Triediaci mechanizmus

Cielom nastavenia zakladného ramca triedia-

ceho mechanizmu je umiestnit odsidené osoby

do VODD z pohladu:

= ich schopnosti a moznosti socidlneho za-
Clenenia,

= ich uplatnenia sa na trhu prace,

= predikcie socialneho zlyhania a identifika-
cie rizik a urCenia potrieb.

Ramec triediaceho mechanizmu je zaklad-
nym prvkom v postupe umiestiovania odsu-
denych oséb do VODD, ktory posudzuje pris-
lusna umiestiovacia komisia a schvaluje riadi-
tel' daného ustavu. Jednym z doésledkov novo-
vytvoreného ,Zakladného ramca triediaceho
mechanizmu na Ucely umiestnovania odsude-
nych os6b do VODD" je ich umiestfiovanie do
VODD v maximalnej moznej miere v sulade s
ubytovacimi kapacitnymi moznostami. Priori-
tou je umiestnovanie najma osob vykazujucich
stredné a/alebo vysoké riziko recidivy trestnej
¢innosti a socialneho zlyhania.

Pred zavedenim CRA

do ostrej prevadzky

sa v ZVJS pouzival

nastroj s nazvom

,Hodnotenie rizika

socialneho zlyha-

nia“ (dalej len

+HRSZ"), ktory vytvori-

la pracovna skupina pod

vedenim odboru vykonu vazby a vykonu trestu
GR ZVJS. Ide o reviziu kanadského nastroja
LSI - R. V danom case (2009) slovensky
nastroj obsahoval 13 poloziek (povodny

kanadsky mal poloziek 54). Na zaklade
miery ur¢eného rizika socialneho zlyhania sa
nasledne stanovovala Uroven resocializaCnej
prognozy do troch stupnov (priazniva, menej
priazniva a nepriaznivd). HRSZ sa vyuzivalo
na narodnej udrovni celoplosne vo vsetkych

vazenskych zariadeniach do 01/2021
odkedy vstupil v platnost Rozkaz ministra
spravodlivosti Slovenskej republiky ¢. 8/2020,
ktorym sa meni a dopiia RMS &. 16/2015
0 zaobchadzani s obvinenymi a odstdenymi
v zneni neskorsich predpisov, podla ktorého
CRA nahradilo HRSZ.




Resocializacné a vychovné vzdelavacie
programy

Jednou z primarnych uloh projektu bola tvorba, prakticka implementacia, pilotné overovanie
a nasledna evaluacia skupiny resocializacnych a vychovnych vzdelavacich programov. V ramci
projektu sme vytvorili dve skupiny Standardizovanych resocializacnych a vychovnych vzdelava-
cich programov:

Zakladny resocializacny a vychovny vzdelavaci program (dalej len ,ZRaVVP*) s ndzvom
,Zakladny balik” je preventivny a informativny program, ktory sa realizuje pre odsudené
osoby vo VODD. Jeho hlavnym cielom je naucit a rozvijat v odstdenych osobéach vedomosti,
schopnosti, zru¢nosti, ndvyky a motivy z réznych oblasti Zivota (sebapoznanie, socialna
komunikacia, rodinné vztahy, zamestnanost, financna gramotnost, zavislosti, pravo) so
zamerom viest v buducnosti Zivot bez krimindlneho spravania. ZRaVVP obsahuje sedem
modulov. Kazdy modul ma rozsah minimalne 8 hodin a pozostava z kombinacie teoretickej
a praktickej pripravy, pricom nosna cast spociva v praktickej priprave. Celkovy rozsah (sucet
casovej dotacie jednotlivych modulov) je 56 - 72 hodin. ZRaVVP musi absolvovat kazda
odsudena osoba umiestnena do VODD od 01/04/2020.

V obdobi pilotného overovania ZRaVVP od 01/10/2019 do 31/07/2020 absolvovalo ZRaVVP
274 odsudenych osoéb, z toho 141 os6b v rozsahu zodpovedajucom Standardom v pocte
(minimalne) 56 hodin. 0d 01/08/2020 do 30/09/2023 absolvovalo ZRaVVP 2 167 odsudenych
0s6b, z nich 1 543 v plnom rozsahu.

Specializované resocializaéné a vychovné vzdelavacie programy (dalej len ,SRaVVP*) su
obsahovo detailne spracované, explicitne tematicky vyhranené programy (zamerané na jeden
vybrany kriminogénny faktor). Ich hlavnym ciefom je vytvorit, prehibit a posilnit u odstidenych
0s0b vedomosti, schopnosti, zru¢nosti, navyky a motivy z konkrétnej oblasti Zivota, ktora im je
indikovana ako Ziaduca vzhladom narizikové faktory a potreby ovplyviujuce recidivu pachania
trestnej Cinnosti a socidlne zlyhanie. V priebehu implementacie projektu bolo vytvorenych
9 SRaVVP: Finanénd gramotnost, Zamestnanost, Zivot v komunite (pre odsidené osoby
pochadzajlce zo segregovanej komunity), Restart (pre osoby vykazujuce znaky zavislosti),
Rodina a vztahy, Rozdielnost néas spdja (pre osoby vykazujlice znaky radikalizacie a/alebo
extrémizmu), Druha sanca (pre odsudenych muzov dopustajucich sa nasilia v partnerskych
vztahoch), Chcem sa zmenit (pre mladistvych pachatelov) a Sanca pre psie odi.

Zamerom je, aby sa $tandardizované a pilotne overené SRaVVP realizovali pre odstdené osoby
umiestnené v réznych oddieloch vykonu trestu odnatia slobody. Podrobnosti konkrétnych SRaVVP
upravuju ,Standardy $pecializovanych resocializaénych a vychovnych vzdelavacich programov”.
Pre ilustraciu uvadzame priebeh pilotného overovania realizovanych Specializovanych programov
v tabulke nizsie. Pilotne sme v procese implementéacie projektu overili 8 SRaVVP (niektoré z nich
dvakrét). Na zabezpecenie pilotného overovania bolo obsadenych 50 lektorskych pozicii.

Traja odstideni muzi z partnerského dstavu UVTOS a UVV Leopoldoy, ktori sa
zapojili do podaktivity Informaéno-poradenskeé sluzby pre Specifické skupiny
(vid. nasledujica strana), ziskali v ramci daného vzdeldvania Gradné
certifikaty — ,Potvrdenia o ovladani slovenského jazyka na Grovni A1 na
zaklade jazykového auditu”. Jazykovy audit pozostaval z Ustnej a pisomnej

skusky, ktord absolvovali odsudeni muzi diia 27. aprila 2021. Certifikaty udelila

Vzdelavacia akadémia J. A. Komenského, s.r. 0. — V. A. J. A. K. - pobocka Trnava.

Ide o financne narocny certifikat, na ktory musi mat odsudena osoba nasetrené

vlastné financné zdroje, z tohto dévodu sme pysni na to, Ze sa nasli aspon tri odsudené
osoby z tych, ktori absolvovali vyssie uvedené vzdelavanie a zadovazili si ho.




Dizka Cas.

rozsah
v hod.

trvania
vV mes.

UvTOoS/ UVTOS a UVV

Uéastnici/

) Pilotné overovanie
absolventi

Restart 6 300 Hrnéiarovce nad Parnou 15/12 06/2020 - 03/2021
Restart 6 220 Leopoldov 15/12 05/2021 - 10/2021
Zivot v komunite 6 250 Nitra—Chrenova 15/9 08/2020 - 06/2021
Zivot v komunite 6 250 Kosice-Saca 15/15 05/2021 - 10/2021
Finan¢na gramotnost 4 216 Zeliezovce 15/11 05/2021 - 09/2021
Finan¢na gramotnost 4 216 Kosice mesto 15/12 05/2021 - 09/2021
Zamestnanost 4 216 Sabinov 15/11 06/2021 - 09/2021
Zamestnanost 4 216 Suéany 15/11 05/2021 - 08/2021
Rodina a vztahy 4 216 Banska Bystrica—Krél'ova 15/13 06/2021 — 09/2021
Rodina a vztahy 6 216 Sucany 15/15 02/2023 - 08/2023
Sanca pre psie ogi 3 180 Leopoldov 2/2 06/2020 — 12/2020
Sanca pre psie ogi 3 180 + 33 Leopoldov 2/2 02/2021 - 05/2021
Sanca pre psie ogi 3 180 + 33 Leopoldov 2/2 11/2021 - 03/2022
Chcem sa zmenit 6 65 Sucany 8/8 02/2022 - 05/2022
Druha Sanca 6 150 Hrnciarovce nad Parnou 10/9 04/2022 - 09/2022

Informacno-poradenské sluzby pre Specifické skupiny

Informacno-poradenské sluzby pre Specifické
skupiny sa zameriavaju na pracu s odsudenymi
osobami s viacnasobnym znevyhodnenim. Ja-
zykova bariéra predstavuje nielen zasadnu pre-
kazku v procese zaobchadzania s osobou, ktora
neovlada cudzi jazyk, ale v subehu s nedostat-
kom rodinnych vazieb a kontaktu s vonkajsim
svetom je rizikovym faktorom pri socialnej rein-
tegracii prepustenych osob. Sluzby sa venuju aj
odsudenym osobam, ktoré nemaju elementarnu
komunikaénu a numericku gramotnost (nevedia
¢itat, pisat ani pocitat). V rdmci tychto sluzieb
sme realizovali nasledovné opatrenia:

« VAZENSKY .

SI&ABII@\

= prelozili sme 1 807 normostran doku-
mentov poskytujucich zakladné informacie
o VTOS do najviac frekventovanych jazykov
- ukrajin€iny, madarciny, rumunciny, angli¢-
tiny, nemciny, francuzstiny, rustiny, Spaniel-
Ciny a bulhar€iny. Vyberu jazykov predcha-
dzala dbsledna analyza poctu vaznenych
cudzincov za obdobie rokov 2014 az 2018;
= vytvorili sme nezavisly modularny kurz
»Slovensky jazyk pre cudzincov a gramotné
osoby inej ako slovenskej narodnosti, ktoré
neovladaju slovensky jazyk” (drovne A1, A2,
B1, B2). Zrealizovali sme 15 kurzov, ktoré
absolvovalo 88 ucastnikov;

= vypracovali sme metodiku kurzu ,Vzdela-
vanie dospelych os6b (vratane dospelych so
Specidlnymi vzdeldvacim potrebami) elemen-
tarnej komunika¢nej a numerickej gramot-
nosti“ (moduly A, B, C, D). Zrealizovali sme 15
kurzov v pocte 59 Ucastnikov.



Vzdelavanie pracovnikov

Vzdelavanie pracovni-
kov prebiehalo na baze
pravidelnych  stretnuti
formou skoleni, semi-
narov, vycvikov, ¢i work-
shopov. Ich cielom bolo
okamzité zaradovanie
inovativhych prvkov do
praxe a posilfnovanie
existujucich poznatkov a
zruénosti, a tiez vymena
prikladov dobrej praxe
z VODD. Za dolezité tiez
povazujeme spomenut
seminare s medzinarod-
nou Ucastou (Gvodny a
zaverecny), ktoré boli
realizované v Bratislave. Ich cielom bolo priblizit odbornikom a Sirokej verejnosti stanovené
ciele a dosiahnuté vysledky v projekte.

Vybrané Specializované vzdelavanie

Okrem vys$Sie uvedenych vzdelavacich aktivit prebehli aj Specializované skolenia a seminare
realizované kombinaciou nadobudania teoretickych poznatkov s formami zazitkovych
technik v nasledovnych oblastiach: pravne aspekty, zavislosti, zamestnanost, rodina a
vztahy odsudenych osob, finanéna gramotnost, prepojenie penitenciarnej a postpeniten-
ciarnej starostlivosti, vedenie skupin a konflikt v skupine. Najkomplexnejsim Skolenim, ktoré
absolvovali zamestnanci a prislusnici projektu bol 60 hodinovy vzdelavaci vycvik ,Motivacné
rozhovory”, po ukonceni ktorého ziskali certifikat. Ide o medzinarodny poradensky pristup
zamerany na podporu hladania vnudtornej motivacie ku zmene spravania. Vycvik prebiehal
prostrednictvom zazitkovych metéd ako praca v skupine, nacvik modelovych motivacnych
rozhovorov pri rdznych zivotnych situaciach a pod.




HOLUP (Kioskova a mobilna aplikacia)

Digitalna aplikacia HOLUP je
urcena odsudenym osobam
umiestnenym vo VODD. Nain-
Stalovana je v bezpecnostnom
dotykovom kiosku, ktorym dis-
ponuje vSetkych 10 partner-
skych ustavov. Nazov HOLUP
je skratkou obsahu aplikacie
(Hovorit O Ludoch, Ubytovani,
Praci) a zaroven upozoriuje na
nedokonalost, chybu, preklep
Ci preslap, ktory moze stretnut
kazdého z nas bez rozdielu.
Cielom aplikacie je:

PRISON

ACHIEVEMENT

AWARD

= naucit odsidené osoby pouzivat sticasné
informacné technoldgie,

= motivovat a podporit zvladanie typickych
Zivotnych situacii po prepusteni (moznost
najst si ubytovanie alebo zamestnanie),

= ulah¢it administrativnu zataz personalu
ZVJS od niektorych ukonov, ktoré je
mozné nahradit elektronickymi ndstrojmi
(pisanie Zivotopisu, rézne rady a tipy
sUvisiace so zivotom po prepusteni a
pod.).

Zo Statistického sledovania nam vyplyva, ze
vSetky odsudené osoby vyuzivaju kiosk kazdy
treti den a jedna tretina z nich kazdy den.

Osoba prepustena z VTOS moéze aj nadalej

vyuzivat vyhody HOLUP-a a to vo forme
mobilnej aplikacie s rovhakym nazvom.

Povazujeme za dolezité spomenut medzinarodné ocenenie Prison Achieve-
ment Award, ktoré sa udelovalo 12. vyroénym valnym zhromazdenim
EuroPris v Berline 5. juna 2023 za najinovativnejSie projekty vo vazen-
skych a napravnych zariadeniach. Zhromazdenia sa zicastnilo 37

projektov zo 17. krajin, pricom Ustav Ilava sa umiestnil medzi piatimi
najlepsimi so svojou nominéaciou ,Aplikécia projektu Sanca na navrat

v Ustave na vykon trestu odfatia slobody a Ustave na vykon véazby llava®,
Co povazujeme za vyznamné ocenenie nasej doterajsSej prace.




Mosty

,Mosty“ predstavuju pre-
pojenie penitenciarnej a
postpenitenciarnej starost-
livosti s cielom zefektivnit
resocializaciu po prepus-
teni odsudenych o0séb
z vykonu trestu odnatia
slobody a ich socialne
zacClenenie ako socialne
znevyhodnenych a zrani-
telnych osdb. Prinosom je R ,
podpora ,riadneho Zivota“ £ O : ~ y
bez pachania trestnej Cin- ¥ —a 7
nosti, a tym aj bezpeénej- £ o g L B \\\E
Sia spolo¢nost. Hlavnou -4 : i, ar?(T(((\ o
viziou platformy ,Mosty” je

vybudovanie spoluprace s relevantnymi subjektami z verejného, sukromného a mimovlad-
neho sektora, ¢im sa buduje efektivne prepojenie penitenciarnej a postpenitenciarnej sta-
rostlivosti. Tuto ulohu zastreSoval hlavne socidlny kurator-metodik. Od zaciatku realizacie
projektu k 09/2023 socialni kuratori-metodici poskytli celkovo intervencie pre 3 590 klientov.

V obdobi od 10/2019 do 09/2023 bolo zrealizovanych celkovo 114 pracovnych stretnuti
(online/prezenéne) s 57 spolupracujtcimi organizaciami. Prostrednictvom vybranych sub-
jektov mbze odsudena osoba nadobudnut pracovné skisenosti v spolupraci so zamestna-
vatelmi, rozvijat pracovné zru¢nosti s moznostou zamestnania v socialnych podnikoch, rie-
Sit zavislost v organizaciach poskytujucich pobytové resocializacné programy, ambulant-
né programy a programy poskytovania zdravotnej starostlivosti (zameranych na latkové
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a nelatkové zavislosti) v zdravotnickych zariadeniach, alebo obnovit sociélne véazby a integ-
rovat sa do komunity v spoluprdci s obcami/mestami a cirkvami.

Za ucelom trvalej udrzatel-
nosti projektu bola vytvorena
digitalizovana anonymizovana
databaza pre vyber a zamest-
nanie odsudenych os6b po
prepusteni v socialnych podni-
koch. K 09/2023 prejavilo 287
odsudenych o0séb zaujem
o moznost zamestnat sa
v niektorom zo 48-tich social-
nych podnikov, ktoré s nami
spolupracuju. 14 odsudenych
osOb riesilo svoje aktualne
potreby prostrednictvom obci/
miest, do ktorych sa po vykone
trestu vracali. 9 oséb riesilo
svoju zavislost po skonceni
trestu v niektorom z vysSSie
uvedenych zariadeni.

Okrem tychto linii sme v kon-
texte inkluzie relevantnych pro-
jektov spolupracovali s dalsi-
mi narodnymi projektami ako
napr.:. Bezplatné dlhové pora-
denstvo, Rodinné poradne, Ne-
strat pracu - vzdelavaj sa.

V obdobi od 02/2023 do
09/2023 v ramci pilotného
overovania vzdelavania odsu-
denych os6b ako zaujemcov
o zamestnanie (,Z0Z") pro-
strednictvom NP ,Nestrat pra-
cu — vzdelavaj sa“ bolo zae-
vidovanych do evidencie ZoZ
celkovo 17 odsudenych osbéb.
Z toho 14 prejavili zaujem o vzdelavanie poc¢as VTOS. V uvedenom obdobi vzhladom na
nedostatok finanénych prostriedkov bolo schvéalenych UPSVR 7 Ziadosti o vzdeldvanie od-
sudenych os6b, ktoré pocas vykonu trestu odnatia slobody uspesne absolvovali kurz na ob-
sluhu motorovych vozikov.

—

O naslednu starostlivost po prepusteni z vykonu trestu prostrednictvom
resocializacnych alebo lieCebnych programov pre uzivatelov
navykovych latok prejavuju odstudené osoby zaujem uz pocas
vykonu trestu odnatia slobody. Aj vdaka NP SNN disponuje ZVJS

deviatimi uzatvorenymi dohodami o spolupraci s uvedenymi druhmi
zariadeni, medzi ktorymi su Centra pre deti a rodinu, Centra pre liecbu
drogovych zavislosti, zariadenia poskytujice ambulantnu alebo ustavnu
starostlivost.
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Publicita

Vzhladom k tomu, Ze NP SNN bol jednym z rozsiahlych a naroénych projektov v portféliu
ZVJS, ktory bol zamerany na proces zaobchadzania, rozhodli sme sa v ramci komunikaénej
stratégie cielene propagovat projekt pre vybrané cielové skupiny prostrednictvom vhodnych
komunikacnych kanalov v priebehu jeho implementacie. Zamerali sme sa pri tom na personal
ZVJS, odbornd i Siroku verejnost a v neposlednom rade na vaznené osoby a ich blizkych.

V ramci realizacie koncepcie komunikacnej stratégie projektu boli s cielom jeho propagacie a
preliminarnych resp. koncovych vysledkov spracované a publikované vystupy vo forme:

= struénych aktualit na web stranke projektu (celkom 196), web stranke ZVJS (81), web
stranke UPSVR (21), na socialnych sietach (25);

= tlaCovych sprdv v elektronickych médiach (49), v televizii TA 3 (1), v RTVS (1), vystipenia
v televiznych spravodajskych relaciach v RTVS a TV JOJ (6) a rozhlasovej relacii RTVS -
Réadio Slovensko (2), Radio Lumen (1), v podcaste TV JOJ a Dennika SME (2), reportaze
o NP SNN v televiznych spravodajskych relaciach TA 3 a RTVS (3) a spolupréce na tvorbe
televizneho dokumentu pre RTVS (1);

= 2,5 minGtového videa pre odbornu verejnost (Facebook, Instagram, YouTube) a 2,5
minutového videa pre socialne podniky (YouTube);

= popularizaénych a odbornych &léankov v Easopise ,Slovenské vazenstvo” (21) a ,Ceské
vézenstvi“ (1), vazenskom ¢asopise (3) a inych externych periodikach (4), dokonca aj od
externych autorov (7);

= vystUpeni na domécich a zahrani¢nych vedeckych konferencidch (29), vedeckych ¢lankov
v ¢asopisoch a zbornikoch (4), odborného zbornika (1), informacnej brozury (3) a
i (v
vedeckej monografie (1). P § v.v o
4 ‘o /] \

ez

%%ckm
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Kltcove vystupy

Realizacia projektu prebehla so zameranim na hlavnu aktivitu, ktorou bola ,Resocializacia a
aktivne zaclenenie obcanov vo vykone trestu odnatia slobody do spolo¢nosti, na trh prace a
zlepSenie ich pristupu k socidlnym sluzbam®. V suvislosti s hou sme sa v projekte zamerali na
giastkové ciele/podaktivity, prostrednictvom ktorych sme napifiali kligové vystupy.

Zhrnutie kl'ucovych vysledkov jednotlivych podaktivit projektu k 09/2023:

1. riadiaci vybor — od jeho zriadenia zaciatkom roka 2019 zasadal v pravidelnych
polro¢nych intervaloch. Zasadnutia boli realizované prezenc¢nou alebo online formou
(z doévodu protiepidemiologickych opatreni). Schvaloval/bral na vedomie dokumenty
vytvarané v zmysle projektového zamery;

2. informacno-poradenské sluzby vo VODD - zriadili sme 10 VODD ako samostatny
oddeleny priestor. Vytvorili sme 4 nastroje na diferencidciu odsudenych os6b a
identifikaciuich rizik a potrieb. Vytvorili sme Standardy penitenciarneho zaobchadzania
s odstdenymi vo vystupnych oddieloch, Standardy Zéakladného balika a Metodiku
pripravy ahodnoteniaindividualneho akéného planu socialneho zaclenenia. Vypracovali
sme Analyzu vzdeldvacich potrieb pre vykon vsSetkych informacno-poradenskych
cinnosti vo vystupnych oddieloch a Minimalne Standardy vzdelavacieho programu
pre personal pracujuci vo vystupnych oddieloch. V ramci VODD sme instalovali 10
informacnych kioskov pre odsudené osoby s novou aplikaciou HOLUP a vytvorili
intranetovu stranku pre personal;

3. RaVVP - vypracovali sme Specifické standardy pre vSetky vytvorené RaVVP pre budu-
cich verejnych a neverejnych poskytovatelov sluzieb a taktiez systém akreditacného
mechanizmu, zaroven sme vytvorili 9 SRaVVP, z ktorych sme pilotne overili 8 (niektoré
dvakrat) a 1 ZRaVVP;

4. informacno-poradenské sluzby pre Specifické skupiny — zrealizovali sme 30 kurzoy,
ktorych sa zuc¢astnilo 147 Gc¢astnikov (vid. str. 7);

5. evaluacia projektu a jednotlivych aktivit prebiehala priebezne, pricom suhrnna eva-
luacna sprava bola vypracovana v 09/2022. Odsudené osoby umiestnené vo VODD
prechadzali hodnotenim, ktoré bolo zamerané na zlepSenie/zhorsenie vzhladom na
sledované parametre pred absolvovanim intervencie a po jej absolvovani.

Hlavhym meratelnym ukazovatelom k aktivitam projektu bol pocet oséb, ktoré vyuzili nové,
inovativne sluzby na vykonavanie sluzieb socialneho zaclenenia. Ich pocet bol stanoveny na
3600 os6b k 09/2023. Uvedené sme naplnili a ku koncu projektu preslo vystupnym oddielom
3 820 odsudenych osbéb.

Ukon&enim narodného projektu Sanca na névrat aktivita jeho personélu nekoné&i. V 06/2023
bol Komisiou pri Monitorovacom vybore pre Program Slovensko 2021-2027 schvaleny zamer
narodného projektu ,Sanca na navrat 2“ pre Ciel 4 (Socialnej$ia a inkluzivnejSia Eurépa
vykonavajlica Eurdpsky pilier socidlnych prav) politiky sudrznosti EU. Hlavnou aktivitou
projektu bude resocializacia, posilnenie klicovych kompetencii a aktivne zaclenenie
fyzickych osbdb v nepriaznivej zivotnej situacii do spolo¢nosti, na trh prace a zlepsSenie ich
pristupu k socialnym sluzbam. Projekt bude v jeho pokracovani rozsireny na celé uzemie
Slovenska, ¢o znamena, Ze sa bude realizovat vo vSetkych 18-tich Ustavoch ZVJS.

13



Tretie vydanie.
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Narodny projekt
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Radi by ste sa o projekte dozvedeli viac?

KoreSpondencnd adresa
Generalne riaditel'stvo

Zboru vazenskej a justicnej straze
Usek projektu ,Sanca na navrat”
Sagétova ul. &. 1

813 04 Bratislava

Web a e-mailovy kontakt
Sanca na névrat (sancananavrat.sk)
sancananavrat@zvjs.sk
info@sancananavrat.sk

BlizSie informacie o vystupoch projektu najdete
na nasej web stranke v dokumente Vystupna
analyza v Casti ,Dokumenty na stiahnutie”.

Tento projekt sa realizoval vd'aka podpore

z Eurépskeho socidlneho fondu a Eurépskeho fondu
regionalneho rozvoja v rdmci Operacného programu
Ludské zdroje.
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